
виконАвчий оргАн киiвськоi MICbKoi рдди
1киiвськА MIcbKA дЕржАвнА АдмIнIстрАцIя)
пАртАмЕнт комунАльноi влдсностI м. ки€вА

н А к Аз

м. КиiЪ Nп _?ll
Про затвердження рiчного фiнансового плану
комун€rльного пiдприемства,,Керуюча компанiя з
обслуговування житлового фонду Солом'янського
району м. Киева" Ha2018 piK

Вiдповiдно до пункгiв 6, |2 Положення про порядок складання рiчного
фiнансового плану пiдприемством, органiзацiею, установою, що н€tлежить до
комун€rльноi власностi територiальноi громади MicTa Киева, та господарським
товариством, у якому € частка майна комун€шьноi власностi територiальноi
громади MicTa Киева в розмiрi не менше, як Зоуо, затвердженого
розпорядженням Китвськоi Micbkoi державноi адмiнiстрацiт вiд 01 листопада
2001 РОКУ Ng2З23, та пiдпункту 3 пункту 5.3 Положення про !епартамент
комун€tльноi власностi м. Киева виконавчого органу Киiвськоi мiськоi ради
(киiвськоi Micbkoi державноi адмiнiстрацii), затвердженого розпорядженням
виконавчого органу КиiЪськоi MicbKoi ради (КиiЪськоi MicbKoi державноi
адмiнiстрацii) вiд 29 грудня2012 року Ng2383,

НАкАЗУЮ:

1. Затвердити рiчний з покварт€tльною розбивкою фiнансовий план
комун€tльного пiдприемства,,керуюча компанiя з обслуговування житлового
фо"ду Солом'янського району м. Киева" Ha2OI8 piK (додаеться), проект якого
поданий керiвником пiдприемства в установленому порядку.

2. ФiнаНсово-аналiтичному вiддiлу фiнансово-економiчного управлiння
щепартаменту комунальноi власностi м. Киева забезпечити контроль за
виконанням рiчного фiнансового план_у. 
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Дода,юк l

.Д,о I Iоло>кення про порядок складання рiчноl о

фiнансового плану (в редакцij розпорядження

MicbKo[ дер)l(авноi
(зr змtнами)

Пiдприсмство

Орган управлiння
Галузь
вид економ. дiяльностi
м iсцезнаходження
Телефон
Керiвник

Фiнансовий план пИпри€мства
на 2018 piK

КП кКеруюча компанiя з обслуговування rt<и,глtlвого фонду
Солом'янського району м.Кисва>

Солом'янська районна в MicTi Кисвi державна алмiнiстрачiя

Житлове господарство

Комплексне обслуговування об'сктiв

м.Киiв, вул, Соцiалiстична, 6

249-46-96

радик Володимир | ванович
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За ЕДРПОУ 357569 l 9

За СПО[У
За ЗКНГ
За КВЕЩ 81.10

одиниця ви тис. гривень

показники
Код

рядка

ГIлановий
piK, усього
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l. Фiнансовi результати
!,охiл (виручка) вiл реалiзачii пролукчii (ToBapiB,

робiт. послуг)
0l0 26l272.0 653l8.0 653l8.0 65з l8.0 б53 l8.t)

в т.ч. за рахунок бюджетних коштiв 0l5
Податок на додану BapTicTb 020 43548.0 l0887.0 l0887.0 l0887.0 l0887.0

Акuизний збiр 030

lншi вирахування з доходу 040

Чис,гий дохiд (виручка) вiл реалiзачii пролукчii
(,говарi в. робiт. послуг)

050 2'l'7']24.0 514з 1.0 5443 1.0 54431,0 544з 1.0

Собiвартiсть реалiзованоТ пролукuiI (ToBapiB, робiт,,
tlослчг)

060 2l44l6.0 5з604.0 53604,0 53604.0 5з604.0

екпнпмi

м 06l l7l92.0 4298,0 4298"0 4298.0 4298.0

IJиr,раги на оrtлату працi 062 79 l 80.0 l9795.0 l9795.0 l9795.0 |9795.0

[Ji;tрахування на соцiальнi заходи 06з l7420.0 43 55.0 43 55.0 4з 55.0 4з 55.0

Амортизаuiя 064 584.0 l46,0 l46.0 l46,0 l46.0

I rrrrli оtlепацiйнi витрати 065 l00040.0 250l 0.0 250l 0.0 250l0.0 250l().0

Валовий:
lIриоуток 07l 3 308.0 827.0 82,|,0 827,0 827.0

зои,гок 0,72

l HrLli операцiйнi доходи 080 l 57200.0 з9з00.0 39з00.0 з9300,0 з9300.0

Y ,1,oM\, числl:
опеоаrriйноi оDенди активi в 08l l4,100.0 3600.0 3600.0 3600.0 3600.0

одержанi гранl,и та сyбсидii 082

дохiд вiд реалiзачiТ необоротних активiв.
ч,l,ри]\lуваних для продажу

083

A,lM i н iс,гративнi витрати
(cylra рядкiв з 09l по 095)

090 l 2348.0 з087.0 3087.0 з087.0 3087,0

l,омY чисJ,l| ]а екOномlчними елементами:
матсоiальнi затDати 09l 3 56.0 89,0 89.0 lt9.0 89.0

ВитDати на оплатч пDацi 092 842t1.0 2l07.0 2l07.0 2l07,0 2l07.0

Вiдрахування на соцiальнi заходи 093 l856.i) 464.0 464,0 464.0 464,0

Амортизацiя 094 44tt.0 l l2.0 l l2.0 l l2.0 l l2.0

llrrшi операцiйнi витрати 095 l260.0 з l5.0 зl5.0 з l5.0 з l5,0

l]иr,пати назбlr,(сr,лtаDядкiвз l0l по l05): l00
\, l,oN,l\, числl за eKOl{ONl|ч}lими елементами:

Маr,ерiапыri затрати l0l

виконавчого органу KlliBcbKoT

,ffi



пояснlовальна записка

до проекту рiчllого фiнаlrсового плану комунальноfо пiдприемства

"Керуюча компанiя з обслуговування житловоfо фоrду Солом'янського

району м. Ки€ва" на 2018 piK

Комунальне пiдприсмство,,Itеруюча компанiя з обслуговування житлового

фо"ду Солом'янського району м. Киева " рiшенням КиiвськоТ MicbKoT ради вiд
2|.02.201З року Jrlb 1419071 кПро врегулювання взасмовiдносин, щодо надання та
споживання житлово-комунальних послуг у житловому фондi Солом'янського

району м. Киева> визначено управителем та балансоутримувачем житлового

фо"ду, який передано до сфери управлiння Солом'янськоТ районноТ в MicTi Кисвi
державноТ адмiнiстрацii. Основний вид дiяльностi - Комплексне обслуговування
об'сктiв (81.10).

На балансi КП <Керуюча компанiя> станом на 01.10.2017 знаходиться 1

1бб житлових булинкiв загальною корисною гlлощею 4 |З0,7 тис. кв. м.

Функцii комунального пiдгrриемства кКеруюча компанiя з обслуговування
житлового фонду Солом'янського району м. Киева>>:

надання послуг з утримання булинкiв i спорул та
прибулинкових територiй;

нарахування мешканцям плати за утримання будинкiв,
комунальних послуг, проведення роботи з облiку, збору квартирноТ
плати та плати за комунальнi послуги, претензiйна робота;

конкурсний вiдбiр органiзацiй та контроль якостi обслуговування
житлового фо"ду пiдприсмствами-переможцями, оплата виконаних

робiт, в залежностi вiд якостi, наданих послуг, та iх обсягiв;
- надання послуг з аварiйного обслуговування внутрiшньо-
будинкових та зовнiшнiх мереж;

надання транспортних послуг;
контроль за прокладанням телекомунiкацiйних мереж у

житлових будинках.

В cTpyKTypi пiдприемства знаходиться :

шiсть житлово-експлуатацiйних дiльниць (далi ЖЕД), якi
здiйснюють роботи з утримання булинкiв i спорул та прибудинкових

]'О"ЪТi{; uВ"робничник)) надас транспортнi послуги, здiйснюс
аварiйне обслуговування, поточний ремонт конструктивних елементiв
та внутрiшньобудинкових мереж житлових булинкiв.

Виробничi, трудовi, соцiально-економiчнi вiдносини працiвникiв жиТЛово-

комунального господарства врегульованi Галузевою угодою мiж MiHicTepcTBoM

регiонального розвитку, будiвництва та житлово-комунаJIьного господарства
УкраТни, Об'еднанням органiзацiй роботодавцiв <BceyKpaiHcbKa конфедеРаuiя



роботодавцiв житлово-комунальноТ гаJIузi УкраТни>> та I-{ентральниМ KoMiTeToM
профспiлки працiвникiв житлово-комунального господарства, мiсцевоТ
промисловостi, побутового обслуговування населення УкраТни на2011-2018 роки i

Колективним договором мiж адмirriстрацiею та трудовим колективом
комунального пiдприсмства <Керуюча компанiя з обслуговування житлового

фопду Солом'янського району м. Кисва>. Тарифна ciTKa (схема посадових
окладiв) формусться на ocHoBi тарифноТ ставки робiтника першого розряду, яка
встановлюсться в розмiрi, що перевищуе законодавчо встановлений прожитковий
MiHiMyM, встановлений для працездатних осiб, мirкквалiфiкацiйних (мiжпосадових)
спiввiдношень розмiрiв тарифних ставок (посадових окладiв) (ст.6 Закону УкраТни
uПро оплату працi>). Положення угоди с обов'язковими для Bcix суб'ектiв
господарювання, що перебувають у сферi дiТ cTopiH, якi пiдписали угоду, як
мiнiмальнi гарантii. Вiдповiдно до ст. 5 Закону УкраТни <Про колективнi договори
i угоди>> мiжквалiфiкацiйнi (мiжпосадовi) спiввiдношення не можуть бути
зменшенi. Заробiтна плата розрахована з урахуванням прох(иткового MiHiMyMy
з 01 грулня 2017 року - 1762,00 грн. та розмiру мiнiмальноТ заробiтноТ плати
3200 грн., встановлених вiдповiдно до статтей '/, 8 Закону Украiни uПро

Щержавний бюджет УкраТнина2017 piK> вtд21.12.20lб N 180l-VIII.
Штатна чисельнiсть працiвникiв станом на 18.10.2017 становить 1440 чол.

OcHoBHi дrltерела фiнансування виробничо-господарськоi дiяльностi
пiдприсмства у 20l8 роцi - доходи, отриманi вiд внесення мешканцями плати за
утримання будинкiв та прибулинкових територiй, орендна плата та iншi доходи.

Фiнансовим планом на 2018 piK передбачаються доходи (виручка) вiд

реалiзашiТ продукцii пiдпри€мства (код рядка 010) в розмiрi 261 272,0 тис. грн. з

пдв.

Чистий дохiд вiд реалiзацiТ продукцii (ToBapiB, робiт, послуг) (код рядка 050)

Iншi операцiйнi доходи (код рядка 080) плануються
l57 200,0 тис. грн., в тому числi:

- орецдна плата - 14 400,0 тис. грн,,
- амортизацiя житлових булинкiв та об'сктiв зовнiшнього благоустрою -
142 800,0 тис. грн.

в розмlрl



Вида.гкипередбачаIоТЬсяврозмiрi3.14,,4о4'lJТис.грII.\кUлРхлNоJчv,,
тому числi собiвартiсть реалiзованот продукцiТ (ToBapiB, робiт, послуг) (код рялка

060) складе2l4 416,0 тис, грн,, в т,ч,:

- матерiальнi затрати (код рядка 0б1) - |7 Ig2,О тис, грн, (в тому числi:

матерiалИ длЯ робiтникiв хtвд - l1 220,0 тис, грн,, матерiали для робiтникiв

ддс, тц, рБл всП uВиробничник) (в т.ч, Ёулiu,по"i, паливно-мастильнi

матерiали, запаснi частини, N4шп, iH.) - 5 812,0 тис. грн., матерiали на утримання i

поточний ремонт основних засобiв виробничого призначення _ 160,0 тис, грн,);

-ВиТраТинаоПЛаТУпрачi(колрялка062)_.79t80,0тис.Грн.;
- вiлрахування на-соцiапйi.u*оди (код рядка 06з) _ |,l 420,0 тис, грн,;

- амортизацiя (кол рялка 064) _ 584,0 тис,грн,;

- iншi витрати (код рялка 065) - 100 040 тис, грн,, якi складаються lз витрат

на технiчне обслуговування *rrnonb.o фонлу - 92 76О тис, грн, ( вивiз тпв -
26 968,о тис. грн., дератизацiя _ 4g2,б тис. грн,, дезiнсекцiя _ 504,0 тис, грн,,

технiчне обслуговування лiфтiв - |6 496,0 тис, ,pn,, технiчне обслуговування одс

- 1 508,0 тис. грн., технiчне обслуговуваIIня димових та вентиляцiйних каналiв

4 99б,0 тис. ГРН., технlчне обслуговування протипож€жнот автоматики та

ДИМоВИДаЛеННЯ_120,0ТИс.Грн.'ВИТраТ"....п.п,р::::::l.i"'роботилiфтiв,7 080,0 тис. ГРН., витрати електроенергiт для освiтлення мiсць загального

корИсТУВаннЯ_|Оg]2,0тис.ГРН.,ВиТраТиНаоПераТи::::Yл."еТЧерсъкУслУжбУ_
5 2g2,Отис. грн., витрати води на миття сходових клiтин та полив - 2 640,0 тис,

ГрН., поточний ремонт житлового фонду - 15 600,0 тис, ГРН,, комунальнi послуги

та елекТроенергiя для адмirri.rрur"u"оi булi"лi Солом'янськоТ рдд - 92,0 тис,

грн.,) ,u in-,u"* ;;;; - Z. ZBb ,".. .рr. 1по,унальнi лослуги (електроенергiя,

водопостачання, теплоенергlя на власнi потреби) - 1 020,0 тис, грн,, послуги гIоLl

(0,5%)' кК uйКСu' комiсiйний збiр оiцадбанкУ (1%) 5 720 тис, ГрН,,

супроводження програм, обслуговування комп'IотерноТ техгtiки, навчання,

атестацiя, охорона працi, тоЩо - 540,0 тис, грн,),

ДдмiнiсТративlli t}и,грати (код рядка 090) плануIоться в розмiрi

12 348,0 тис. грн. ,га складаються з:

-матерiаЛЬнИхЗаТраТ(кодрядка091)-356,0ТИс.Грн.(витратиПvII\4_
116,0 тис. грн., запаснi частини - 40,0 .1",,1.pn,, будiвельнi матерiали та мшп _

200,0 тис. грн.);
-Ви.ГраТнаоПЛаТУпраui(кодрядка092)_8428,0ТИс.Грн.;
- uiдрu*уuuпо "u.ouiunu*i 

заходи (код рядка 093) _ 1 856,0 тис, грн,,

- амортизацiТ (код рядка 094) - 448,0 тис, грн,;

_ iнших операцiйних витрат (кол рялка 095) _ 1 2б0,0 тис, грн,, в т,ч,:

електроенергiя та водопостачання для власних потреб - 96,0 тис, грн,, теплова

енергiя на власнi потреби - 100,0 тис. грн,, iншi - t 064,0 тис, грн, (податки та

збори - 460,0 тис. грн., послуги аудиторськоi перевiрки _ 40,0 тис, грн,, TexHiKa

безпеки та оп _ 48,0,"..rpn., р.rоr,,l. та то оз _ 16в,0 тис, грн,, розрахунково_

касове обслуговування 80,0 тис. ГРН,, iншi (послуги зв'язку, iHTepHer,,

супроводження програм, iH,) - 268,0 тис, грн,

3,14 404,0 грrl.( код рядка з60),



Iншi операцiйнi витрати (код рядка 1 10) - l41 640,,0 тис, грн,

Витрати складаються з наступних затрат:

- витраТ на оплаТу працi (код рядка ||2) - 328,0 тис. грн,(оllлата лiкарняних

листкiв за рахунок пiдприсмства);
- вiдрахУванЬ на соцiаЛьнi захоДи (код рядка 1 13) - 72,0 тис, грн,;

- витрати вiд амортизацii }китлового фо"ду та об'ектiв зовнiшнього

благоустрою (код рядка 114) - 142 800,0 тис. грн,;

- iншi urrpur" (код рядка 115) - 4 440,0 тис. грн., в т.ч. вiдрахування

профкому 0,3 % 2.4О,,0 тис. ГРН., комунальнi послуги ( електроенергiя

,Ъшпанцiв) - 4 080,0 тис. грн., Н& культурно-масовi заходи _ 120,0 тис. грн., що

передбаченО гI.п.8.1.4 та п.п.8-1.12 п.В.1 роздiлу 8 <Гарантii дiяльностi

профспiлковоi органiзацiт> Колективного договору,

ОчiкустЬся, що за 2018 piK пiдприсмство отримас прибуток (код рядка 191)

(ло оподаткування) в розмiрi 520,0 тис. грII,

Щиректор Радик B.I.

Карасенко 249-49-14
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